
 

～働き方改革・60才以降の雇用動向/年金不安解消のための賢い資産運用を学ぶ～ 

 

10月 25日（金）18時 30分から三浦半島地域フ

ォーラムをヴェルクよこすか６階ホールにて 110

名を超える参加者のもと開催しました。 

この地域フォーラムは連合神奈川の方針を受け

て、今回がはじめての取り組みとなります。 

本来は政労使を交えて組合員だけではなく幅広

い方に参加を頂き行うことを想定としていますが

初チャレンジということもあり、今回は『労働法制

が変更になったけど何が変わったの?』『60才にな

り急に給料が下がった・・今後 60才以降の雇用は

今後どうなるの?』更には『年金では暮らせない?

不安解消のための資産運用を勉強しよう』などの

働く者の疑問を受けてテーマを設定し、より広い

参加者を募るためにも労福協と共催をした上で開

催しました。 

主催者を代表して松本三浦半島労福協会長兼

地域連合副議長の挨拶、連合神奈川の米塚副事務

局長の挨拶後に地域フォーラムをスタートし、第

一部は『働き方改革の動向及び 60歳再任用と雇用

延長の動向』について、かながわ労働センター松

井信之主任より、第二部は『年金不安（2,000万

必要？）を解消するための賢い資産運用』につい

て、中央労働金庫の柳澤純次長より講演が行われ

ました。講演後の質問コーナーでは参加者から多

くの質問がよせられ、充実した地域フォーラム開

催となりました。 


