
 

 

 

 

 

５月 1７日（金）市立労働会館において、地域連合加盟組織２５労組３４名と事務局９名が参加し「働き方を

見直すヒントにしよう」をテーマに若手・新任役員研修交流会を開催しました。 

【主な内容】 

・藤吉議長の挨拶 

・基調講演として労働センター川崎支所 柳沼様より「労働基準法ならびに働き方改革関連法について」 

・特別講演（１）として味の素労組 古川生産支部長より「労使で取り組む働き方改革」 

・特別講演（２）として、東芝労組小向支部 足立書記長より「年休取得推進の取り組みについて」 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

その後、グループを作り、働き方改革についてグループワークを行いました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

交流会は、焼肉「食道園」で開催し、グループ対抗ゲームなどを行い有意義な情報共有の場となりました 。 
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