
会場を大いに盛り上げたモノマネ芸

人「花」さん、最高でした。 

 

 

 

 

 

 

 

～組合員の団結強化で働く者のための「働き方改革」を実現しよう！！～ 

４月 28 日（土）10 時から横須賀市三笠公園で「2018 三浦半島統一メ

ーデー」を開催しました。今年のメーデーは、スローガンを『「働き方

改革」は働く者のために！すべての仲間と結集し、ディーセントワーク

を実現しよう！』とかかげ、式典の挨拶では滋野実行委員長より、「働

き方改革」実現に向けて、組合員の更なる団結を訴えました。 

当日は晴天に恵まれて、４年連続で 2,000 名を超える方々が参加し、

盛大なメーデーになりました。 

会場では、趣向を凝らした有志労組の模擬店やミニ動物園、加盟

組織の日産労組の提供による車の展示会、労福協主催によるタオル

一本運動や児童施設を招待しての模擬店などが行われました。 

また、今年は、毎年恒例で人気の被災地物産販売に加えて、三浦

半島４市１町の活性化を願い、地産地消販売をミックスして行い、

161,600 円の売り上げました。 

カンパ活動としては、東日本大地震や熊本地震に対しての支援を

目的とした物産展や各地域でのボランティア活動を支援する「愛の

カンパ」も行われ 10,087 円の善意が寄せられました。  

ステージでは和知太鼓や「花」さんの、ものまねショ

ーなど大変な盛り上がりとなり、ご家族で参加された方

も楽しんでいました。 

最後は豪華景品が当たる大抽選会と参加者全員の『団結

ガンバロー』でメーデーを閉じました。 
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最後は参加者全員で団結ガンバロー！ 

【メーデーの風景】ミニ動物園（ポニーの乗馬）、日産労組の和知太鼓、メーデー式典、被災地＆地産地消物産販売 

開催挨拶をする滋野実行委員



2017 年度の連合寄付講座プログラム 

⽇程 講師
第１回寄付講座
2017/9/28（⽊）

【テーマ・概要】 【オリエンテーション】
「連合寄付講座で学んで欲しいこと」

林事務局⻑
（連合神奈川）

第２回寄付講座
2017/10/5（⽊）

【テーマ・概要】 【実態を知る①】
「働く現場で何が起きているか」

佐藤副事務局⻑
（連合神奈川）

第３回寄付講座
2017/10/12（⽊）

【テーマ・概要】 【実態を知る②】
「労働時間とワークルールについて」

渡部副事務局⻑
（連合神奈川）

第４回寄付講座
2017/10/19（⽊）

【テーマ・概要】 【実態を知る③】
「⼈⼝減少社会・超⾼齢社会は、すぐそこに」

⾦井副事務局⻑
（連合神奈川）

第５回寄付講座
2017/10/26（⽊）

【テーマ・概要】 【実態を知る④】
「労働組合をつくる」

阿部副事務局⻑
（連合神奈川）

第６回寄付講座
2017/11/2（⽊）

【テーマ・概要】 【ケーススタディ①】（取り組み事例に学ぶ）
「公正な賃⾦制度の確⽴に向けた取り組み」

岩沢事務局⻑（横浜）

吉坂会⻑代⾏（⾃動⾞総連）

第７回寄付講座
2017/11/9（⽊）

【テーマ・概要】 【ケーススタディ②】（取り組み事例に学ぶ）
「総労働時間の削減とワークライフバランスの実現
に向けた取り組み」

綱島議⻑（川崎）

岡元副会⻑（電機連合）

第８回寄付講座
2017/11/16（⽊）

【テーマ・概要】 【ケーススタディ③】（取り組み事例に学ぶ）
「働く者の雇⽤と⽣活を守る取り組み」

川崎議⻑（相模原）

飯塚副会⻑（電⼒総連）

第９回寄付講座
2017/11/30（⽊）

【テーマ・概要】 【ケーススタディ④】（取り組み事例に学ぶ）
「公務労働者の現状と公共サービスの役割」

下川議⻑（⼩⽥原）

蓼沼副会⻑（⾃治労）

第10回寄付講座
2017/12/7（⽊）

【テーマ・概要】 【ケーススタディ⑤】（取り組み事例に学ぶ）
「⾮正規労働者の処遇改善と組織化に向けた取り組
み」

⿑藤議⻑（⻄湘）

狗飼副会⻑（UAゼンセン）

第11回寄付講座
2017/12/14(⽊）

【テーマ・概要】 【中間まとめ】「労働組合の意義・役割とは何か」 柏⽊会⻑（連合神奈川）

第12回寄付講座
2017/12/21（⽊）

【テーマ・概要】 【課題の解決に向けて①】
「春季⽣活闘争・すべての働く者の⽣活向上をめざ
して」

滝澤副会⻑（ＪＡＭ）

第13回寄付講座
2018/1/11（⽊）

【テーマ・概要】 【課題の解決に向けて②】
「男⼥平等参画社会の実現に向けて」

芹沢副会⻑（神教協） ⼤
橋⼥性局⻑（神教協）

第14回寄付講座
2018/1/18（⽊）

【テーマ・概要】 【課題の解決に向けて③】
「ワークライフバランスの実現に向けて」

市川事務局⻑（県労福協）

⽊崎課⻑（全労済） 井上調
査役（労⾦）

第15回寄付講座
2018/1/25（⽊）

【テーマ・概要】 【終了講義】（基調講演） 連合がめざす社会
「働くことを軸とする安⼼社会」の実現をめざして

柏⽊会⻑（連合神奈川）

テーマ・内容

 

 

 

連合神奈川は、昨年１１月開催の

第 27 回定期大会にて、連合神奈川３

０周年（2020 年）に向けた３つのチャ

レンジを提起し、確認・承認を得て、

連合神奈川の五役と地域連合の議

長・事務局長で講師団を設立して、

2017 年度から関東学院を対象に『連

合寄付講座』を行っています。 

連合神奈川における寄付講座は、働

く職場の実態や労働組合の果たす役

割などを学ぶことを通じ、「働くこと」

について考える機会を提供するとと

もに、自身におけるワークライフバラ

ンスとは何か？という気づきを与え

ることを目的としています。 

昨年は第１回目として９月 28 日に

スタートして、翌 2018 年の１月 25 日

まで 15 講座、１講座２時間で行い、

関東学院の生徒から大好評となり、今

年度も行うことになりました。 

今年で２年目を迎えますが様々な

準備をして、関東学院の寄付講座だけ

で終わらせず、連合の構成組織にも展

開することを、４月 24 日に行われた

連合神奈川の第 253 回執行委員会で

『「連合神奈川・講師団」からの講師

派遣活用について』が提案されました。 

講師の申込みは、テーマや講師などについて、上の表を参照のうえ、三浦半島地域連合事務所

（046-821-0005）までご連絡をお願いします。（講師が役員を退任しているなどで実施出来ないこともあり

ます。） 

日程が合えば各組織・会場まで伺い研修＆セミナーを行います。 

基本、講師料は連合神奈川が負担し、無料です。 

連合神奈川の『連合寄付講座』は関東学院の生徒たちにも大好評ですが

役員の入れ替えサイクルが短くなっている近年、三浦半島地域連合の構成

組織の『新組合研修会』、『組合役員研修会』や三浦半島地域連合が行って

いる『次世代リーダー育成セミナー』などにも対応が出来、しかも安価（会

場代金など以外は必要なし）で研修会やセミナーが出来ます。 

人材の育成は会社や組合にとって一番重要なことです。これを機会に連

合神奈川講師団派遣を利用した研修・セミナーを開催して下さい。 


